PATVIRTINTA
Mokyklos-daugiafunkcio centro direktoriaus
2018-11-16 Isakymu Nr. V-156

VISTYCIO PETRO KRIAUCIUNO MOKYKLOS-DAUGIAFUNKCIO
CENTRO VIDAUS TVARKOS TAISYKLES

1. Bendroji dalis:

1.1. Visty¢io Petro Kriau¢itino Mokyklos-daugiafunkcio centro (toliau - mokykla) vidaus
darbo tvarkos taisyklés — mokyklos darbg reglamentuojantis dokumentas, kurio tikslas — daryti
itaka mokyklos darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis ir atliekan¢iy darba pagal ugdomaja
veikla, elgesiui, kad geréty jy ir visuomenés santykiai bei jstaigos jvaizdis.

1.2. Mokykla yra vaiky ugdymo jstaiga, teikianti ikimokyklinj (4-5 m.), prieSsmokyklinj,
pradinj ir pagrindinj i$silavinima.

1.3. Vaiky ugdymo jstaiga savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais,
Lietuvos Respublikos Darbo kodeksu, kitais teisés aktais.

1.4. Uz mokyklos vidaus tvarkos taisykliy vykdyma atsako mokyklos vadovas.

2. Darbuotojy priémimo ir atleidimo i$ darbo tvarka:

2.1. Mokyklos darbuotojus, dirbancius pedagoginj, administracinj ir atlieckancius
aptarnaujancio personalo darbg, priima ] Sias pareigas ir atleidzia i§ jy mokyklos direktorius,
vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka, Svietimo jstatymu bei
Kitais teisiniais aktais, bei normatyviniais dokumentais.

2.2. Direktoriaus pavaduotoja ugdymui skiria ir atleidzia mokyklos direktorius, suderings
su rajono administracijos svietimo skyriumi.

2.3. | laisvas darbo vietas 1-10 klasése dalyky mokytojai priimami konkurso tvarka
(atsizvelgiama 1 kvalifikacing kategorija, pedagoginj staza, iSsilavinimg, rekomendacijas).
Informacija apie laisvas darbo vietas skelbiama mokyklos internetinéje svetainéje.

2.4. 1 darbg priimamas asmuo pagal darbo sutartj. Darbo sutartis yra darbuotojo ir
darbdavio susitarimas, kuriuo darbuotojas jsipareigoja dirbti tam tikros profesijos, specialybés,
kvalifikacijos darbg arba eiti tam tikras pareigas, paklusdamas nustatytai darbo tvarkai, o
darbdavys jsipareigoja mokéti darbuotojui darbo uzmokestj, sudaryti darbo sglygas, numatytas
Darbo kodekse, kolektyvinéje sutartyje, kituose norminiuose aktuose ir Saliy susitarimu.

2.5. Gali buti sudaromos laikinos, sezoninés darbo sutartys arba nustatomas vadavimo
terminas. Jeigu darbas yra nuolatinio pobiidZio, sudaroma neterminuota sutartis, iSskyrus atvejus,
kai skiriamas isbandymo laikotarpis iki trijy ménesiy, arba iki tam tikry aplinkybiy atsiradimo,
pasikeitimo arba pasibaigimo.

2.6. Jsidarbindamas darbuotojas mokyklos direktoriui pateikia siuos dokumentus:

2.6.1.asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta;

2.6.2. issimokslinima, profesinj pasirengima patvirtinancius dokumentus;

2.6.3. pazyma apie paskuting darboviete (CV);

2.6.4. medicining sveikatos knygele (ar pazyma);

2.7. Sudarydamas darbo sutartj, darbdavys arba jgaliotas jo asmuo privalo rastu
supazindinti priimama dirbti asmenj su buisimojo darbo salygomis, darby saugos ir sveikatos
instrukcija, gaisrine saugos instrukcija, kolektyvine sutartimi, mokyklos vidaus tvarkos
taisyklémis, pareigine instrukcija.

2.8. Kiekvienam mokyklos darbuotojui turi bati vedama asmens byla, kurioje yra
darbuotojo jskaitos lapas, darbo sutartis priimant j darbg, i$silavinimo dokumento Kkopija,
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atestacinés komisijos suteiktos kvalifikacinés kategorijos pazyméjimo Kkopija (mokytojams),
Jstaigos jsakymas apie paskyrimg, perkélima, atleidimg i§ darbo, apdovanojimus arba nuobaudas
patvirtinantys dokumentai. Atleidus darbuotoja, asmens byla paliekama saugoti mokyklos
archyve.

2.9. Nutraukti darbo sutart] leidziama Darbo kodekse nustatytais atvejais ir tvarka.
Atleidimo data laikoma paskutiné darbo diena.

3. Mokiniy priémimo ir iSvykimo i§ mokyklos, klasiy komplektavimo tvarka:

3.1. Mokiniy priémimg j mokyklg nustato direktoriaus patvirtinta ,,Mokiniy priémimo ]
Visty¢io Petro Kriauc¢itino mokyklag—daugiafunkcj centrg tvarka®, kuri reglamentuoja, mokiniy
priémima pagal steigéjo priskirtg aptarnavimo teritorijg, esant galimybei — atsizvelgiant j tévy ar
vaiky pageidavimus;

3.2. Klasés komplektuojamos pagal steigéjo patvirtintg optimaly klasiy komplekty skaiciy.

3.3. Mokytis pagal prieSmokyklinio ugdymo programg priimami vaikai nuo 4 iki 6 mety
(ikimokyklinio—priesmokyklinio ugdymo grupé);

3.4. Mokytis pagal pagrindinio ugdymo pirmosios pakopos programg priimami mokiniai
sékmingai baige pradinio ugdymo programa;

3.5. Uzsienyje mokesi mokiniai mokytis pagal pradinio, pagrindinio ugdymo programa
priimami bendra tvarka, o neturintys mokymosi pasiekimo dokumento - mokyklai jvertinus jo
mokymosi pasiekimus;

3.6. Mokiniai, pageidaujantys mokytis pagal pradinio, pagrindinio ugdymo programa,
mokyklos direktoriui pateikia i§simokslinimo pazyméjima, prasyma, gimimo liudijimo ar asmens
tapatybés kopija, nustatytos formos sveikatos pazyma ir gyvenamaja vieta patvirtinant]
dokumenta. Pra§yma, uz vaika iki 14 mety, pateikia vienas i§ tévy (globéjy, riipintojy), 14-16
mety vaikas - SU vieno i$ tévy rastisku sutikimu,

3.7. Asmens priémimas mokytis pagal prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ugdymo
programas jforminamas mokymo sutartimi (kilus konfliktinei situacijai, jg sprendziant, dalyvauja
visos Salys: pedagogas, mokinys, jo tévai, mokyklos direktorius arba direktoriaus pavaduotoja
ugdymui);

3.8. Mokytis pagal pradinio ugdymo programa priimamas vaikas, kuriam tais
kalendoriniais metais sueina 7 metai. Atskiru atveju gali biti priimamas jaunesnis, bet ne
jaunesnis negu penkeriy mety, jeigu jis yra pakankamai Siai programai subrendges ir tévai pateikia
Svietimo pagalbos tarnybos rekomendacija;

3.9. Mokiniy priémimas j mokykla ir i§vykimas i$ joS jforminamas mokyklos direktoriaus
jsakymu;

3.10. Is mokyklos mokiniy sarasy mokiniai iSbraukiami tévy (globéjy, riipintojy) praSymu;

3.11. ISvykstanfiam 1§ mokyklos mokiniui atiduodamas jgyto iSsimokslinimo
pazyméjimas, o asmens bylos kopija persiunc¢iama j §vietimo jstaigg, kurioje jis mokysis;

3.12. Mokinys, i8vykdamas i§ mokyklos, privalo grazinti mokinio pazyméjima, vadovélius,
grozing literatiirg.

4. Ugdymo organizavimo tvarka:

4.1. Mokykloje ugdymas organizuojamas pagal: ikimokyklinio—priesmokyklinio, pradinio,
pagrindinio ir neformaliojo ugdymo programas.

4.2. Pamoky trukmé:

1 pamoka 8.00-8.45

2 pamoka 8.55-9.40

3 pamoka 9.50-10.35

4 pamoka 10.55-11.40

5 pamoka 12.00-12.45

6 pamoka 12.55-13.40

7 pamoka 13.50-14.35;

4.3. Mokykloje dirbama vadovaujantis Svietimo ir mokslo ministerijos patvirtintais
bendraisiais ugdymo planais, programomis, valstybiniais i$silavinimo standartais ir vadovéliais;



4.4. Mokykloje dirbama remiantis tipiniais darbuotojy etaty sarasais, tvirtintais Vilkaviskio
rajono savivaldybés administracijos direktoriaus;

4.5. Mokslo metai pradedami rugs¢jo 1 dieng. Jy trukmé priklauso nuo ugdymo plano;

4.6. Mokyklos tarybos nutarimu dirbama penkias darbo dienas per savaite;

4.7.Pamokos pradedamos 8.00 val. Pamokos trukmé 45 min;

4.8. Pertrauka 10 minuc¢iy, ilgoji pertrauka (po 3 ir 4 pamokos) 20 minuciy;

4.9. Ugdymo tvarka nustato pamoky ir neformaliojo ugdymo veikly tvarkarasciai;

4.10. Mokiniai neformaliojo ugdymo programa pasirenka turédami tévy rastiskus
sutikimus, juos pateikia: neformaliojo $vietimo programos vadovui;

4.11. Per dieng vienos klasés mokiniai negali raSyti daugiau kaip vieng kontrolinj darba;

4.12. Per metus mokiniams skiriamos rudens, ziemos (Kalédy), ziemos ir pavasario
(Velyky) atostogos pagal ugdymo plane nustatytg dieny skai¢iy, ir ne maziau kaip du ménesiai
atostogy vasarag.

5. Mokyklos personalo darbo tvarka. Atsakomybé:

5.1. Pedagoginiams darbuotojams darbo laikg ir tvarkg reglamentuoja tarifikacija, pamoky
ir neformaliojo ugdymo tvarkara$¢iai bei mokytojo pareiginé instrukcija;

5.2. Mokyklos administracija pasitelkia pedagogus budéti mokykloje. Budima per
pertraukas, o taip pat 10 minuciy prie§ pirmaja pamoka ir 10 min. po paskutinés pamokos pagal
tvarkarastj, suderintg su direktoriaus pavaduotoja ugdymui;

5.3. Mokytojams, turintiems ne daugiau kaip 18 savaitiniy pamoky, gali biiti suteikta laisva
diena savaitéje. Laisvaja darbo dieng mokytojas skiria metodiniam darbui, savisvietai, pavaduoja
negalintj dirbti atitinkamo dalyko mokytoja;

5.4. Mokytojams suteikiamos 40 darbo dieny kasmetinés atostogos mokiniy atostogy metu
arba kitais Darbo kodekso numatytais atvejais;

5.5. Mokytojams kasmetinés atostogos suteikiamos pagal Lietuvos Respublikos darbo
kodeksa;

5.6. Mokiniy rudens, Zziemos, pavasario, Vvasaros atostogos kvalifikuojamos Kkaip
pedagoginio darbo laikas, jei jis nesutampa su kasmetinémis atostogomis. Mokyklos
administracija tuo metu pedagogams skiria pedagoginj ar administracinj darbg, nustatydama
jiems darbo laika, nevirSijantj jy darbo kriivio iki atostogy;

5.7.Pedagogas, susirges arba d¢l kity pateisinamy priezas¢iy neatvykstantis j darba, privalo
informuoti mokyklos administracija i§ vakaro arba i§ ryto iki pamoky pradZios, bet ne véliau
kaip 30 min. pries§ savo pamokos pradzia;

5.8. Mokytojas karta metuose privalo pasitikrinti sveikatg ir pristatyti mokyklos direktoriui
medicining sveikatos knygele;

5.9. Mokytojas j mokykla atvyksta ne véliau kaip 10 min. prie§ pamoky pradzia, likus 5
min. iki skambucio, atrakina kabineta;

5.10. Visas priemones, reikalingas pamokai, pasiruosia prie$ pamoka;

5.11. Suskambéjus skambuciui, mokytojas nedelsdamas eina j kabineta;

5.12. Pamoka mokytojas veda tik tvarkingame kabinete. Baigegs pamoka kabinetg palieka
tvarkinga;

5.13. Dalyko mokytojas turi teis¢ iSkviesti mokinio tévus ugdymo klausimais;

5.14. PaSalinti mokinj i§ klasés galima tik ypatingu atveju su mokyklos socialinés
pedagogés priezilira, apie tai biitinai praneSus mokyklos vadovams;

5.15 Baiges pamoka mokytojas privalo sulaukti kity mokiniy ir leisti jiems pasidéti daiktus
(tai padaryti gali ir kabineto budintysis, jei pats mokytojas budi mokykloje);

5.16. ISsiysti i§ pamokos mokinj jvairiais reikalais (atsinesti sgsiuvinio, sportinés aprangos
ir t.t.) kategoriskai draudziama;

5.17. Mokytojas privalo uzpildyti elektroninio dienyno reikiamas grafas pamokos metu ar
pertraukos metu;

5.18. Mokiniy ugdomajg veiklg vykdantys asmenys (dalyko mokytojas, klasés vadovas ir
kiti) atsako uz duomeny teisinguma elektroniniuose dienynuose pagal mokyklos direktoriaus
jsakymu patvirtintus elektroninio dienyno tvarkymo nuostatus;



5.19. Priesmokyklinio ugdymo pedagogas jraso i elektroninj dienyna informacija apie
vaiky pazanga, pasiekimus ar pastabas;

5.20. Mokytojas kiekviena dieng seka skelbimus, laiku vykdo nurodymus;

5.21. Kano kultaros mokytojas pamoka baigia, kad iki skambucio mokiniai spéty
persirengti, bet ne anksciau kaip 3 min. iki skambucio;

5.22. Kino kulttiros, technologijy mokytojai negali iSleisti i§ pamokos mokiniy, negalinéiy
dalyvauti pamokoje. Tie mokiniai privalo stebéti pamoka;

5.23. Kino kulttiros, technologijy, informaciniy technologijy mokytojams draudZiama
palikti vienus mokinius sporto saléje, sporto aiksteléje, technologijy, informaciniy technologijy
kabinete;

5.24. Mokomyjy dalyky raSomuosius darbus grazinti ne véliau kaip po savaites.
Elektroniniame dienyne pazymiai surasomi j tg dieng, kada buvo raSomas raSomasis darbas;

5.25. Jvykus nelaimingam atsitikimui, mokytojas (uzsiémimo vadovas) tuojau pat
informuoja medicinos darbuotoja, klasés vadovg, administracijg. Klasés vadovas asmeniskai apie
jvykj pranesa tévams, reikalui esant, suteikiama pirmoji medicininé pagalba arba mokinys
nedelsiant nukreipiamas ar palydimas j gydymo jstaigg. Reikalui esant, iSkvie¢iama greitoji
pagalba. Nelaimingo atsitikimo tyrimas atliekamas vadovaujantis Nelaimingy atsitikimy darbe
tyrimo ir apskaitos nuostatais, Jvykiy darbe ir nelaimingy atsitikimy pakeliui j darbg ir i§ darbo
pildymo metodiniais nurodymais;

5.26. Pavaduojantieji mokytojai susipazjsta su dalyko mokytojo ilgalaikiais planais ir
elektroniniu dienynu, grieztai vykdo mokomajg programg. Vaduojantis mokytojas privalo budéti
tomis dienomis, kuriomis budi vaduojamasis mokytojas;

5.27. Mokytojai privalo dalyvauti mokytojy tarybos posédziuose (jei ta dieng dirba
mokykloje), laikytis vidaus tvarkos taisykliy;

5.28. Mokytojas, turintis kabineta, atsako uz tvarkg mokomajame kabinete. Jis materialiai
atsakingas uz jam paskirtas mokymo priemones;

5.29. Pedagogai, kurie dirba kolegy kabinetuose, privalo: palikti juos tvarkingus,
pasirtpinti, kad baty uzdaryti langai, i§jungti elektros prietaisai;

5.30. Kabinete dirbantis mokytojas, apie pastebétus inventoriaus pazeidimus, uzraSo ]
tkinés dalies pastaby Zzurnala;

5.31. Mokomyjy dalyky mokytojai Kiekvienais metais supazindina mokinius su saugos ir
sveikatos darbo taisyklémis ir atsako uz vaiky saugag pamokos metu (ktino kultiiros, technologijy,
chemijos, biologijos, fizikos, informaciniy technologijy, dailés kabinetuose saugos ir sveikatos
darbo taisyklés turi bati iSkabintos matomoje vietoje ir patvirtintos direktoriaus parasu ir
antspaudu);

5.32. Mokytojai privalo dalyvauti PUPP ir NMPP komisijose, atviry dury dienose,
dalyvauti mokyklos, mokytojy, metodinés tarybos posédziuose, dalykiniuose pasitarimuose bei
darbo grupiy ir tévy susirinkimuose.

6. Budintis mokytojas:

6.1. Mokytojy budéjimas mokykloje pertrauky metu privalo uztikrinti kultiiringg mokiniy
elges; ir tvarka;

6.2. Budintis mokytojas atvyksta j budéjima 10 min. prie§ pamokas;

6.3. Budéjimo metu mokytojas privalo buti budéjimo grafike nurodytoje vietoje;

6.4. Jeigu budin¢iam mokytojui biitina kurig nors pertrauka pasitraukti i§ bud¢jimo vietos,
Jis turi susitarti su Kitu mokytoju, kuris jj pavaduos.

7.Klasés vadovas:

7.1. Klasés vadovas yra atsakingas uz klasés elektroninio dienyno tvarkymg pagal
mokyklos direktoriaus jsakymu patvirtintus elektroninio dienyno tvarkymo nuostatus, uzpildo
visg reikiamg informacija. Mokiniams tvarkyti elektroninj dienyng draudziama;

7.2.Klasés vadovas atsakingas uz klasés mokiniy asmens byly tvarkyma;

7.3. Naujai priimto mokinio j mokyklg byloje turi biiti Sie dokumentai:

7.3.1.tévy prasSymas dél priemimo | mokykla;

7.3.1. gimimo liudijimo kopija;



7.3.2.18simokslinimo pazymejimo kopija;

7.3.3. pasickimy pazyma — laisva forma pateikty jvertinimy kopija, patvirtinta ankstesnés
ugdymo jstaigos vadovo;

7.4. Mokiniui, iSvykstant j kitg mokykla, reikalinga:

7.4.1.tévy praSymas;

7.4.2. patikrinti ar atsiskaité bibliotekoje;

7.4.3. jeigu mokinys iSvyksta trimestro eigoje, klasés vadovas paraso pazyma apie
einamuosius mokinio pazymius ( i$ el. dienyno);

7.6. I8leisti mokinius i§ vienos ar keliy pamoky gali klasés vadovas mokyklos vadovui
leidus;

7.7. 18vykti | ekskursijg ar turistinj Zygj, koncerta ar spektaklj galima tik gavus rastiSka
direktoriaus jsakyma bei rastiSkai supazindinus mokinius su saugaus elgesio taisyklémis;

7.8. Klasés vadovas planuoja auklé¢jamagjj darbg atsizvelgdamas j mokinio individualius
bruozus, amziy, pasaulézilira;

7.9. Klasés vadovas reikalauja, kad mokiniai, praleid¢ pamokas, sekanc¢ig dieng atnesty
rastiSkg pasiaiSkinimg i$ tévy (globéjy, rapintojy). Jei mokinys praleido daugiau kaip 3 dienas,
privalo pristatyti gydytojo pazyméjima;

7.10. Jei mokinys be priezasties praleidzia penkias dienas, bltina apsvarstyti padétj su
direktoriaus pavaduotoja ugdymui, socialine pedagoge vaiko gerovés komisijoje;

7.11. Mokiniui, iSvykstant | sanatorija, reikalingas tévy (globéjy, riipintojy) praSymas,
nurodant sanatorinio kelialapio numerj;

7.13. Klasiy vadovai, pasibaigus mokslo metams, sutvarko elektroninj dienyng, sura$o
reikiamus davinius j bylas, pazangumo ir lankomumo ataskaitas pateikia mokyklos direktoriaus
pavaduotojai ugdymui;

7.14. Klasés vadovas, nepazeidziant mokyklos interesy, sistemingai informuoja mokinio
tévus (globéjus, ripintojus) apie mokinio elgesj ir mokymasi mokykloje;

7.15. Klasiy vadovai su (5-10 kl.) trimestry pasiekimy jvertinimais ir (1-4 kl.) pusmeciy
pasiekimy jvertinimais supazindina tévus;

7.16. Jei mokinys liko antriems metams arba gavo papildomus darbus, klasés vadovas
nedelsiant po posédzio raStu informuoja tévus.

8. Neformaliojo ugdymo organizavimas:

8.1. Pedagogas, turintis neformaliojo ugdymo valandy, paraso veiklos programa, kurig iki
rugséjo 10 d. tvirtina mokyklos direktorius;

8.2. Neformaliojo ugdymo elektroninis dienynas uzpildomas tg pacia dieng, kada vyksta
uzsiémimas;

8.3. Mokytojas j neformaliojo ugdymo uzsiémima, atvyksta 10 min. anks¢iau. Mokinius be
vadovo leisti j uzsiémimy patalpa draudziama;

8.4. DraudZiama palikti vienus mokinius uZsiémimo metu;

8.5. Uzsiémime mokytojas reikalauja saugaus ir kultiiringo elgesio;

8.6. Mokytojas, organizuojantis renginj, gali naudotis reikiamu inventoriumi, taciau po
renginio palicka patalpg tvarkinga;

8.7. Jeigu renginio metu ar po jo sugenda inventorius informuojamas mokyklos tikvedys;

8.8.Mokiniams leidziama organizuoti poilsio, teminius vakarus. Uz juos atsakingi
organizatoriai ir budintys mokytojai;

8.9. Vakaro trukme iki 22 val.;

8.10. Vakaruose budi atsakinga klasé arba klasiy grupé;

8.11. Visi popamokiniai uzsiémimai vyksta nustatytu laiku, paskirtose patalpose.

9. Mokytojams draudZiama.

9.1. Keisti savo nuozitira pamoky tvarkarastj arba darbo grafika;

9.2. llginti arba trumpinti pamoky ir pertrauky trukme;

9.3. Salinti mokinius i§ pamoky;

9.4. Atitraukti kitus pedagogus nuo tiesioginio darbo pamoky metu;



9.5. Pamokos metu jeiti ] klase gali tik mokyklos direktorius ar direktoriaus pavaduotoja
ugdymui;

9.6. Pasaliniai asmenys be mokyklos vadovybés sutikimo j pamokas neleidziami;

9.7. Dirbti patalpose su prietaisais, neatitinkanciais darbo saugumo reikalavimy;

9.8. Kalbéti su mokiniu jo zmoniSkaji orumg Zeminanciais ir jzeidzianciais Zodziais.

10. Darbuotojy sarasas:

10.1. Direktorius;

10.2. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui;

10.3. Mokyklos tikvedys;

10.4. Socialinis pedagogas;

10.5. Ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo pedagogas;

10.6. Logopedas;

10.7. Bibliotekininkas;

10.8. Mokytojo padéjéjas;

10.9. Pailgintos darbo dienos grupés auklétojas;

10.10. Vyr. finansininkas;

10.11. Kompiuteriy priezitros specialistas;

10.12. Kulturos renginiy organizatorius;

10.13. Sekretorius;

10.14. Vairuotojas;

10.15. Pastaty ir sistemy einamojo remonto darbininkas;

10.16. Ribininkas-budétojas;

10.17. Kiemsargis;

10.18. Valytojas;

10.19. Mokytojas;

10.20. Auklétojo padejejas.

Darbuotojy pareigybiy apraSymai ir jy darbo grafikai patvirtinti Vistycio Petro Kriau¢iiino
mokyklos-daugiafunkcio centro direktoriaus jsakymu.

11. Mokiniy elgesio taisyklés:

11.1. Mokinys turi teisg:

11.1.1. nemokama mokyma valstybinése ir savivaldybiy bendrojo lavinimo mokyklose;

11.1.2. mokytis pagal savo gebéjimus ir poreikius ir jgyti valstybinius standartus atitinkantj
bendrgjj iSsilavinima;

11.1.3. dalyvauti svarstant ugdymo proceso organizavimo klausimus;

11.1.4. | minties, sgzinés, religijos, zodzio laisve; sukakus 14 mety apsispresti dél dorinio
ugdymo mokymosi, esant tévy sutikimui;,

11.1.5. puoseléti savo kalbg, kultiirg, paprocius bei tradicijas;

11.1.6. turéti higienos reikalavimus atitinkancig darbo vieta, ugdytis sveikoje ir saugioje
aplinkoje;

11.1.7. dalyvauti pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinime;

11.1.8. gauti informacija apie save, dalyvauti, kai svarstomas jy elgesys;

11.1.9. gauti socialing, psichologing ir specialigja pedagoging pagalba;

11.1.10. i poilsj ir laisvalaikj, atitinkantj jy amziy ir sveikata;

11.1.11. dalyvauti mokyklos savivaldoje, mokyklos nuostatuose nustatyta tvarka,;

11.1.12. burtis j vaiky ir jaunimo organizacijas, kuriy veikla sglygoja doroving, pilietine,
kultiiring, fizine bei socialing branda. Lavintis saviugdos ir saviraiSkos biireliuose, dalyvauti
visuomeneés gyvenime, taikiuose susirinkimuose, kuriy veikla neprieStarauja Lietuvos
Respublikos jstatymams.

11.2. Mokinys privalo:

11.2.1. mokytis iki 16 mety bendrojo lavinimo ar kitoje formaliojo Svietimo sistemos
mokykloje;

11.2.2. lankyti mokykla, nepraleidinéti pamoky be pateisinamos priezasties;

11.2.3. nevéluoti } pamokas be pateisinamos priezasties;



11.2.4. grieztai laikytis keliy eismo taisykliy;

11.2.5. isvykti j sporto varzybas ar koncertines keliones galima tik mokyklos direktoriui ar
jo igaliotam asmeniui leidus;

11.2.6. pertraukas leisti mokyklos teritorijoje;

11.2.7. vykdant praktinio darbo uzduotis, laikytis saugos ir sveikatos taisykliy;

11.2.8. mokslo mety pradzioje pasitikrinti sveikatg ir iki spalio 15 d., pristatyti klasés
vadovui reikalingus dokumentus;

11.2.9. saugoti mokyklos turtg: tausoti mokyklos inventoriy. Uz sagmoningg inventoriaus,
gadinimg mokinys ir jo tévai atsako materialiai;

11.2.10. saugoti mokyklos Zaliuosius plotus;

11.2.11. atsakingai vykdyti mokyklos nustatyta tvarka paskirtas pareigas;

11.2.12. laikytis higienos reikalavimy;

11.2.13. kiino kultiiros pamokose sportuoti tik su sportine apranga;

11.2.14. j mokykla ateiti $varia, tvarkinga apranga ir turéti reikalingas mokymosi
priemones;

11.2.15. gerbti budincius, vykdyti jy nurodymus;

11.2.16. drausmingai elgtis, gerbti vieni kitus, nenaudoti fizinio ir psichologinio smurto,
neprasivardziuoti ir nesity¢ioti vieniems i$ kity, neniekinti kito zmogaus garbg ir oruma;

11.2.17. pagarbiai bendrauti su mokytojais ir kitais bendruomenés nariais;

11.2.18. gerbti tévus, nuolat riipintis visais Seimos nariais, padéti jiems namuose;

11.2.19. mokiniai mokykloje privalo turéti mokinio pazyméjima;

11.2.20. bati nepakantiems amoraliems ir antivisuomeniniams poelgiams. Uz vieSosios
tvarkos pazeidimus mokiniai baudziami Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka;

11.2.21. mokinys mokslo mety pabaigoje, arba iSvykdamas i§ mokyklos, turi atsiskaityti su
mokyklos biblioteka ir kiekvienu déstanciu mokytoju. Atsiskaityma paraSu patvirtina mokytojai
ir bibliotekininké. GraZzinti mokinio pazyméjima.

11.3. Mokiniams draudziama:

11.3.1. be mokytojy leidimo imti mokyklos valstybinés svarbos dokumentus;

11.3.2. jsinesti | mokyklg ginkly, peiliy, dujy balionéliy, cigareciy (ir elektroniniy), toksiniy
medziagy, narkotiky ar kity kenksmingy ir sveikatai pavojingy daikty;

11.3.3. mokykloje ir mokyklos teritorijoje vartoti alkoholj, narkotines ir psichotropines
medziagas, gerti energinius gérimus, zaisti azartinius zaidimus;

11.3.5. jsinesti | mokykla garso jrasus, literatiirg, laikraS¢ius, Zurnalus ir kitus leidinius,
kurie tiesiogiai skatina ar propaguoja kara, Ziaury elgesj, smurta, pornografija;

11.3.6. mokykloje sudarinéti turtinius sandorius (pirkti—parduoti);

11.3.7. pamoky metu vaiksc¢ioti koridoriais ir trukdyti mokytojams vesti pamokas;

11.3.8. pamokos metu savavaliskai i$eiti i§ kabineto.

12. Mokiniy ir mokyklos darbuotojy skatinimas:

12.1. Mokiniai skatinami:

12.1.1 padékos rastais;

12.1.2. zodiniais pagyrimais;

12.1.3. pagyrimais, jraSant asmens bylose, elektroniniame dienyne;

12.1.4. pagyrimais uZ gera mokymasi ir elgesj - direktoriaus jsakymu,

12.1.5. apdovanojant knygomis, lankstinukais ir pan.;

12.1.6. esant galimybei, organizuojant jiems iSvykas;

12.1.7. kitomis skatinimo formomis;

12.2. Mokyklos darbuotojai skatinami:

12.2.1. pagyrimais;

12.2.2. padékos rastais;

12.2.3. kitomis skatinimo formomis;

13. Nuobaudos mokiniams ir mokyklos darbuotojams:

13.1. Mokiniams:



13.1.1. pastaba;

13.1.2. jspéjimas (uz pasikartojantj mokiniy elgesio taisykliy pazeidima);

13.1.3. elgesio svarstymas Vaiko gerovés komisijos posédyje (uz pastovy ir gruby mokiniy
elgesio taisykliy pazeidimg); dalyvauja tévai (globéjai, rupintojai);

13.1.4. grieztas jsp¢jimas, skelbiant mokyklos skelbimy lentoje (pasikartojant pazeidimams
po elgesio svarstymo Vaiko gerovés komisijos posédyje);

13.1.5. praneSimas Nepilnameciy reikaly inspekcijai (uz sunky nusikaltima, piktybinj
mokiniy elgesio taisykliy pazeidimg);

13.1.6. salinimas i$ mokyklos (ypatingais atvejais);

13.1.7. jparecigojimas vieSai ar kitokia forma atsiprasyti nukentéjusjjj (esant tam tikroms
aplinkybéms);

13.2. Mokyklos darbuotojams:

13.2.1. pastaba;
13.2.2. ispéjimas;
13.2.3. grieztas jspéjimas;

14. Mokiniy sveikatos prieZiiira ir tvarka:

14.1. Susirgg ar susizeid¢ mokiniai turi kreiptis | sveikatos prieziiiros specialista;

14.2. Mokiniai privalo laikytis asmens higienos reikalavimy, ripintis danty prieziiira;

14.3. Mokiniai nurodytu laiku privalo profilaktiSkai pasitikrinti sveikata, atlikti biitinus
skiepus;

14.4. Mokiniai turi dométis sveikatos prieziuros klausimais, dalyvauti vykdomose
sveikatingumo programose;

14.5. Iki spalio 15 d. mokiniai privalo pasitikrinti sveikatg, paZzyma pristatyti klasés
vadovui;

14.6. Jvykus nelaimingam atsitikimui arba mokiniui staiga susirgus, mokytojas turi teikti
pirmaja pagalba, iSkviesti sveikatos prieziiros specialista. Apie jvykj informuoti mokyklos
administracija ir mokinio tévus.

15. Mokiniy maitinimo tvarka:

15.1. Mokyklos valgykloje mokiniy maitinimas organizuojamas kiekvieng darbo diena;

15.2. Mokiniai valgykloje privalo laikytis higienos reikalavimy, elgtis kultiiringai, maistg
naudoti pagal paskirtj, pavalgius nusinesti indus;

15.3. Draudziama mokiniams ir mokytojams lankytis maisto ruo$imo patalpose;

15.4. Mokiniai privalo stengtis palikti $varig ir tvarkingg valgymo vieta, vykdyti
budin¢iyjy nurodymus;

15.,5. Nemokamo mokiniy maitinimo organizavimas vykdomas Vilkaviskio rajono
savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

16. Naudojimasis riibine:

16.1. Rabiné dirba pagal direktoriaus patvirtintg darbo grafika;

16.2. Mokiniai savo aprangg pakabina tai klasei, kurioje jie mokosi, nurodytoje vietoje;

16.3. Rubin¢je saugomus rubus ar kitus daiktus mokiniai pasiima iki nurodyto ribinés
darbo laiko pabaigos;

16.4. Rubingje rastus daiktus mokiniai atiduoda saugoti budinciai valytojai, kuri apie rastg
daiktg mokinius informuoja skelbimy lentoje.

17. Poilsio vakary organizavimo tvarka:

17.1. Poilsio vakaruose budi mokytojai, aptarnaujantis personalas, tévai, vakaro vedéjai. |
pagalba galima pasikviesti policijos komisariato darbuotojus;

17.2. Klasés zibureliuose budi klasés vadovas;

17.3. Pasibaigus poilsio vakarui, budintys apZziiiri teritorija. Pastebéjus netvarka, ja Salina
poilsio vakaro vedéjai,

17.4. Grieztai draudziama j poilsio vakarus nestis ir vartoti tabaka, alkoholj, narkotines,
psichotropines ir kitas psichoaktyvias medziagas;

17.5. Uz prasizengimus mokiniai Salinami i poilsio vakary, praneSama tévams (globéjams,
ripintojams), reikalui esant, jie iSkvieCiami.



18. Radiniai ir pamesti daiktai:

18.1. Visi rasti riibai ir kiti daiktai (laikrodziai, pinigai, raktai, dokumentai ir t.t.)
atiduodami saugoti mokyklos sekretorei arba budin¢iam darbuotojui iki tol, kol atsiras
savininkas;

18.2. Apie radinius mokyklos sekretoré informuoja mokytojy kambaryje ir pirmo auksto
skelbimy lentoje;

18.3. Uz atsineStus pinigus ir vertingus daiktus atsako patys mokiniai (iSmanieji jrenginiai
ir kt.).

19. Darbo santykiai ir elgesio normos:

19.1. Kiekvienas mokyklos bendruomenés narys privalo sgziningai atlikti savo pareigas
(jam pavesta darbg), laikytis darbo drausmés, laiku ir tiksliai vykdyti teisétus mokyklos
vadovybés nurodymus ar savivaldos institucijy teisétus sprendimus;

19.2. Mokyklos bendruomenés nariai savo tarpusavio santykius privalo gristi tarpusavio
supratimo, tolerancijos, geranoriSkumo ir abipusés pagarbos principais.

20. Atostogy suteikimas:

20.1. Mokiniams atostogos suteikiamos (kiekvienais metais skirtingai) atsizvelgiant |
Lietuvos bendrojo lavinimo mokykly ugdymo planus ir mokyklos patvirtintus ugdymo planus;

20.2. Visi mokyklos darbuotojai atostogauja, vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo
kodeksu.

21. Mokyklos patalpos:

21.1. Mokyklos patalpos naudojamos pagal paskirtj. Taip pat sudaromos patalpy nuomos
sutartys, vadovaujantis jstatymais. Nuomininkas atsako uZz patalpose esantj inventoriy, uz patalpy
gaisring saugg ir kt.(kaip numatyta sutartyje).

22. Kiekvienas darbuotojas privalo:

22.1. Zinoti gaisrinés ir darby saugos ir sveikatos instrukcijy reikalavimus;

22.2. Naudoti tik tvarkingus jrankius ir jrenginius;

22.3. Zinoti laikomy bei naudojamy medziagy charakteristika.

22.4. Baigus darbg sutvarkyti darbo vieta;

22.5. Zinoti gesinimo, rysio priemoniy i§déstymo vietas, mokéti jomis naudotis;

22.6. Vengti veiksmy, kurie sukelty gaisra ir Kitus nelaimingus atsitikimus;

22.7. Savalaikiai vykdyti administracijos nurodymus;

22.8. Kilus gaisrui, pranesti prieSgaisrinei gelb¢jimo tarnybai telefonu:

- Bendras numeris 112;
22.9. Zinoti reikalingy vietiniy jstaigy telefonus:

VS] Visty&io ambulatorija 63 435
Vistycio prieSgaisriné tarnyba 63 448
Vistyc¢io uzkarda 63 500
Vistycio seniiinija 66 055
Vistycio regioninis parkas 63 532

23. Baigiamosios nuostatos:
23.1. Visty¢io Petro Kriauc¢iino mokyklos-daugiafunkcio centro vidaus tvarkos taisyklés

gali buti keiciamos, papildomos mokyklos bendruomenés nariy iniciatyva. Pakeitimai,
pasitlymai, nauja redakcija ir t. t., tvirtinami mokyklos taryboje.

PRITARTA
Mokyklos tarybos 2018 m. spalio 3 d.
protokoliniu nutarimu Nr. S-1-4



